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POLITICA DE DOCTORADOS
DE LA UNIVERSIDAD MAYOR?

l. OBJETO

La Politica de Doctorados de la Universidad Mayor establece el marco necesario para asegurar que
los programas de Doctorado (en adelante los Programas) cumplan con estandares de excelencia
académica a nivel nacional e internacional, fomentando la formaciéon de investigadores e
investigadoras auténomos/as y capaces de generar nuevo conocimiento, transferencia tecnoldgica o
propiedad intelectual o industrial, dentro de un ambiente inclusivo y con enfoque de género.

Esta politica se articula con el plan de desarrollo estratégico institucional, que declara en su misién la
creacion de conocimiento, su transferencia a la sociedad y la formacion de personas a través de
experiencias educativas interdisciplinarias y programas académicos de excelencia.

IL. ALCANCE

Esta Politica y su implementacién abarca a los/as estudiantes de pre y postgrado, académicos/as,
Centros de Investigacion, Tecnoldgicos y de Estudios, Facultades y colaboradores/as.

M. DECLARACION INSTITUCIONAL

La Universidad proyecta lineamientos especificos que ofrecen un marco de referencia para la
formacién a nivel doctoral, orientdndose a la busqueda de la excelencia y al logro de los propdsitos
declarados por la institucion. Estos lineamientos se expresan a continuacion:

Formacion integral: Los Programas de Doctorado de la Universidad Mayor tienen como objetivo la
formacion de investigadores e investigadoras autéonomos/as y con responsabilidad social, que
generen nuevo conocimiento, tecnologias o propiedad intelectual o industrial con el fin de expandir
las fronteras del conocimiento y de fomentar el bienestar de las personas y del medioambiente.

Sustentabilidad de los Programas: Los Programas de Doctorado de la Universidad Mayor se gestan
asociados a areas del conocimiento relevantes, innovadoras y poco abordadas a nivel nacional o

! Politica aprobada mediante Decreto N° 31 de 02 de diciembre de 2024.
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internacional, relacionadas con los metaprogramas (areas prioritarias definidas por la Universidad).
Los Programas estan constituidos por académicos y académicas con productividad cientifica,
tecnoldgica y/o artistica vigente, demostrable y sostenida en el tiempo en las lineas de investigacién
declaradas por los Programas.

Aseguramiento de la calidad: Los Programas buscan cumplir los estandares establecidos por la
comunidad cientifica, por la Universidad Mayor, y por los organismos de acreditacion nacionales
definidas por el Estado, asi como también por Instituciones de acreditacion internacionales a las que
se adscribe la Universidad, a propdsito de la excelencia y eficiencia de la docencia, investigacion,
gestion y sus resultados tanto cualitativos como cuantitativos.

Capacidad de autorregulacidon y mejora continua: Los programas de Doctorado de la Universidad
Mayor se someten a procesos de autorregulacion, que permiten la mejora continua en base a
evidencia, procesos y resultados que sirven como insumo para la toma de decisiones y para disefiar
planes de mejora.

Vinculacién con el medio: De forma de contribuir positivamente a la formacién de los y las
doctorantes, los Programas se vinculan con investigadores de su entorno definido como significativo
y/o con entidades externas, nacionales o extranjeras, de manera de desarrollar investigacion,
creacion y/o innovacion conjunta que contribuya al desarrollo social, cultural y econdmico del pafs.

Internacionalizacién: Los Programas, en conjunto con la Direccién de Programas de Doctorado,
implementan estrategias y acciones formales y sistematicas para aumentar su proyeccion
internacional, fomentando la participacion de académicos/as y estudiantes en congresos,
conferencias, seminarios, cursos y/o pasantias internacionales, suscribiendo y operacionalizando
convenios de colaboracién con instituciones extranjeras y participando de redes formales de
colaboracidn interinstitucional con alcance internacional.

Ambiente inclusivo y con enfoque de género: Los programas de Doctorado se comprometen a
propiciar un entorno académico inclusivo y equitativo que fomente la participacion, el respeto y el
acceso igualitario a recursos y apoyo académico de todas las personas, independiente de su sexo,
género, condicién econdmica, religion, ideologia politica, apariencia fisica, capacidades, u otras
caracteristicas personales. Los Programas estableceran acciones que propendan a la equidad de
género en la composicidn de los claustros, direcciones de tesis y en la direccidn de los programas. El
enfoque de género se integrard en la investigacion realizada en los Programas, incentivando la
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incorporacion de perspectivas de género en el disefio, desarrollo y difusion de los proyectos de
investigacion.

Iv. AMBITOS DE ACCION

La Politica de Doctorados apoya la toma de decisiones del gobierno institucional en relacion con la
formacién doctoral. Esta Politica se difunde a través de canales oficiales para asegurar que todos los
miembros de la comunidad universitaria estén informados y puedan alinearse con sus lineamientos
y objetivos.

V. UNIDAD(ES) A CARGO

La implementacidon, seguimiento y actualizacion de la presente Politica estard a cargo de la
Vicerrectoria de Investigacion.

VI. EVALUACION Y ACTUALIZACION

La Politica de los Programas de Doctorado de la Universidad Mayor sera revisada cada cuatro afios o
cuando el/la Vicerrector/a de Investigacion asi lo proponga, con el objeto de introducir cambios e
identificar qué medidas son necesarias para mejorar los resultados de los programas de Doctorado.
Cualquier actualizacidon o modificacion debe ser liderada por la Direccién de Programas de Doctorado,
aprobada por la Vicerrectoria de Investigacién y formalizada por Secretaria General.

VIL MODELOS

Esta Politica se operacionaliza por medio del Modelo de formacién doctoral y el Reglamento General

de Programas de Doctorado y las Normativas especificas a cada Programa, los que integran el
conjunto de acciones y procedimientos necesarios para garantizar el cumplimiento de la Politica.
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